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※2023년 근속 문의 전 필독사항※

근속 관련하여 문의가 가장 많았던 사항을 중심으로 정리해보았습니다. 한번 읽어

보시고 많은 도움이 되셨으면 좋겠습니다.

Q. 근속 현황 명단에 이름이 없는 이유는 무엇입니까?

A. 1. 근속 보고서 미제출

   2. 근속 보고서 제출했으나, 2년간 교육 또는 연수 불참

   3. 신임 교리교사 연수 미수료

   4. 교리교사 활동 중단(특별사유 : 군 입대, 임신·출산의 경우 예외)및 사임

   5. 2023.2학기 신임 교리교사 연수 수료자(2024년 근속 대상자에 해당 됨)

Q. 근속기간 산정 기준이 궁금합니다.

A. 근속기간은 전년도 2학기(9월) ~ 당해년도 1학기(7월) 기준으로 산정됩니다.

그러므로 2023년 근속 산정 기준에서 2023년 2학기 신임 교리교사 연수 수료자는 

제외됩니다.

예) 2023년 근속 : 2022.2학기-2023.1학기 연수 참석

2024년 근속 : 2023.2학기-2024.1학기 연수 참석

Q. 현황표에 있는 0.5년의 산정 기준이 궁금합니다.

A. 당해연도 1학기에 신임 교리교사 연수를 수료한 경우에는 0.5년으로 산정됩니

다. 

Q. 근속이 인정되는 교육 및 연수가 궁금합니다.

A. 근속은 ‘근속 교리교사 현황 제출’ 공문의 첨부파일에 제시된 교육 또는 연수

를 받은 경우에만 인정됩니다.

※ 장기 근속(3년, 5년, 10년, 15년) 대상자가 받아야 하는 과정 : ‘교육’(신앙아

카데미) - 근속 유지가 되면서 장기 근속 인정

※ 근속 유지를 위해 받아야 하는 과정 : ‘연수’(유소년교안연수, 청소년교사연수, 

전체교리교사연수)

Q. 교리교사 경력과 근속의 차이

A. 경력은 신임 교리교사 연수를 수료한 연도/학기부터 시작되어 실제로 교리교사

로서 활동하는 기간입니다. 

근속은 교리교사로서 실제로 활동하면서 근속 산정 기간 내에 청소년사목국에서 
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주관하는 해당 교육 또는 연수를 받은 경우 인정됩니다. 

※근속 보고서는 매년 제출하셔야 합니다. 한 해라도 제출되지 않거나, 해당 교육 

또는 연수를 받지 않은 경우 기존의 근속 기간은 사라집니다.

※2023년 2학기 신임 교리교사 연수 수료자는 2년(초급·중급) 과정의 신앙 아카

데미를 모두 수료하여야 근속이 인정됩니다.

예시)

신임교리교사  
연수 수료

경력
(2023년 

기준)

예시1 예시2
근속 산정

(2022년 기준)
근속 산정

(2023년 기준)

2021.2학기 2년

1년 0년

- 활동중
- 근속 보고서 제출

- 2021년 2학기-2022년 1학기 
교육 또는 연수를 받은 경우

- 활동중
- 근속 보고서 미제출

또는
2022년 2학기-2023년 1학기 

교육 또는 연수 불참


